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STATUTEN


8

NAAM.

Artikel 1.

De Vereniging draagt de naam: "Nederlandse Vereniging van Geleidehondgebruikers". Zij wordt in deze statuten en alle daaruit voortvloeiende reglementen aangeduid als: "de Vereniging".

ZETEL EN DUUR.

Artikel 2.

De Vereniging is gevestigd te Utrecht en aangegaan voor onbepaalde tijd.

DOEL EN MIDDELEN.
Artikel 3.

De vereniging heeft ten doel het in de meest ruime zin van het woord behartigen van de belangen die voor geleidehondgebruikers specifiek zijn, en voor zover het geleidehonden betreft.

Artikel 4.

De vereniging tracht dit doel ondermeer te bereiken door:

a.
overleg met en advisering aan de vertegenwoordigers van de opleidingcentra voor geleidehonden;

b.
overleg met en advisering aan instellingen (waaronder overheids- en financieringsinstellingen) welker beleid invloed uitoefent of kan uitoefenen op het werken met een geleidehond;

c.
voorlichting aan de samenleving over het werken met een geleidehond en het daardoor bestrijden van eventuele vooroordelen;

d.
voorlichting aan de (aspirant) geleidehondgebruiker en diens leef- en werkomgeving over het werken met een geleidehond en over belangrijke zaken en activiteiten voor baas en hond;

e.
het registreren, onderzoeken en naar bevinding behandelen van ontvangen signalen over het werken met een geleidehond;

f.
het organiseren van activiteiten zoals trainingsweekenden, lezingen, praktijkdagen en dergelijke; deze activiteiten zijn ook toegankelijk voor niet-leden;

g.
het leggen en onderhouden van contacten met internationale zusterorganisaties;

h.
het aanwenden van alle andere wettige middelen welke tot de verwezenlijking van het doel van de vereniging kunnen bijdragen.
LIDMAATSCHAP.

Artikel 5.

Als lid van de vereniging kan worden toegelaten:

a.
degene die werkt met een geleidehond, opgeleid door een erkend opleidingscentrum voor geleidehonden;

b.
degene die ter verkrijging van een geleidehond is geregistreerd bij een erkend opleidingscentrum voor geleidehonden;

c.
degene die werkt met een geleidehond, gecertificeerd door een erkend opleidingscentrum voor geleidehonden;

d.
degene die ten aanzien van de verzorging van de geleidehond een directe binding heeft met een persoon als bedoeld in a, b en c van dit artikel, en die de leeftijd van ten minste achttien jaar heeft bereikt.

Artikel 6.

Aanmelding voor het lidmaatschap geschiedt bij de secretaris op de daarvoor door het bestuur voorgeschreven wijze. Toelating als lid geschiedt door het bestuur.

Artikel 7.

Per lid als bedoeld onder artikel 5 a, b en c kan slechts één lid als bedoeld onder artikel 5 d toetreden.

Artikel 8.

Het bestuur is verplicht tot het houden van een register waarin de namen en adressen van de leden worden ingeschreven. Het bestuur ziet er op toe dat de gegevens van dit register niet in strijd met de doelstelling van de Vereniging worden gebruikt. Namen en adressen van in het register opgenomen personen mogen door het bestuur niet aan derden worden verstrekt, dan met instemming van het betrokken lid, casu quo de betrokken leden.

Artikel 9.

a.
Een lid is verplicht tot betaling van een jaarlijkse contributie en tot naleving van de bepalingen van de statuten, reglementen en besluiten van de Vereniging.

b.
De contributie wordt jaarlijks vastgesteld door de algemene ledenvergadering en geldt voor het daarop volgende kalenderjaar.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP.

Artikel 10.

a.
Het lidmaatschap eindigt:


-
door overlijden;


-
door opzegging door het lid;


-
door opzegging namens de Vereniging;


-
door ontzetting.

b.
Opzegging door het lid kan slechts geschieden bij de secretaris tegen het einde 
van het verenigingsjaar. Opzegging dient uiterlijk twee maanden voor het 
verstrijken van het verenigingsjaar plaats te vinden. Onverminderd het hiervoor in 
dit sub b bepaalde, kan een lid zich door opzegging niet onttrekken aan een
besluit waardoor de financiële verplichtingen van de leden worden verzwaard.

c.
Opzegging namens de Vereniging geschiedt schriftelijk door het bestuur en kan 
geschieden wanneer een lid niet meer voldoet aan de vereisten die voor het 
lidmaatschap zijn gesteld, wanneer hij zijn verplichtingen jegens de Vereniging 
niet nakomt, als ook wanneer redelijkerwijs van de Vereniging niet kan worden 
gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. Het lidmaatschap eindigt met 
ingang van het verenigingsjaar volgend op het jaar waarin het lid heeft 
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap te voldoen. Voor het overige 
geschiedt de opzegging namens de Vereniging met inachtneming van een 
opzeggingstermijn van drie maanden.

d.
Ontzetting kan alleen worden uitgesproken bij besluit van de algemene 
ledenvergadering genomen met een meerderheid van ten minste tweederde van 
de geldig uitgebrachte stemmen, wanneer een lid in strijd met de reglementen 
en/of besluiten van de Vereniging handelt, of de Vereniging op onredelijke wijze 
benadeelt. Een besluit als in dit lid bedoeld kan slechts worden genomen nadat 
de betrokkene in de gelegenheid is gesteld zich in de algemene ledenvergadering 
te verdedigen. De betrokkene wordt van het besluit tot ontzetting schriftelijk door 
het bestuur, onder opgave van de redenen welke tot het besluit hebben geleid, in 
kennis gesteld.

ALGEMENE LEDENVERGADERING.

Artikel 11.

Het bestuur belegt ten minste één maal per jaar een algemene ledenvergadering, die zich dient uit te spreken over:

a.
een verslag van het bestuur over de werkzaamheden van de Vereniging 
gedurende het afgelopen jaar;

b.
een financieel verslag, waarin door het bestuur onder overlegging van de nodige 
bescheiden (waaronder een verklaring van een registeraccountant), rekening en 
verantwoording worden afgelegd over het in het afgelopen boekjaar door de 
penningmeester gevoerde beheer, respectievelijk door het bestuur gevoerde 
financiële beleid;

c.
het in het afgelopen jaar door het bestuur gevoerde beleid en het verlenen van 
kwijting aan het bestuur.

Artikel 12.

Voorts wordt een algemene ledenvergadering gehouden wanneer het bestuur dat nodig oordeelt, of wanneer tien procent van de leden daartoe schriftelijk bij het bestuur, onder opgave van redenen, een verzoek daartoe heeft gedaan. Wanneer op dit verzoek niet binnen een maand door het bestuur is ingegaan, kunnen zij die het verzoek tot het bestuur hebben gericht, onder verwijzing naar dit artikel, zelf tot bijeenroeping van de vergadering overgaan, op de wijze waarop het bestuur de algemene ledenvergadering bijeen roept. Een aldus bijeengeroepen vergadering kiest haar eigen voorzitter en secretaris.

Artikel 13.

De ledenvergadering is voor alle leden toegankelijk. Zij worden daartoe door het bestuur schriftelijk uitgenodigd met opgave van de te behandelen agendapunten. De termijn van oproeping bedraagt ten minste drie weken, de dag der oproeping en die der vergadering niet meegerekend.

Artikel 14.

Het bestuur heeft het recht tevens voor een algemene ledenvergadering uit te nodigen personen, van wie de deskundigheid functioneel kan zijn voor ter vergadering te behandelen onderwerpen. Aldus uitgenodigde en aanwezige personen hebben ter vergadering geen stemrecht. De algemene ledenvergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de Vereniging. Bij zijn afwezigheid door de tweede voorzitter. De secretaris van de Vereniging, of bij diens afwezigheid de tweede secretaris, is belast met het houden van de notulen. Bij afwezigheid van de voorzitter en de secretaris, alsmede hun plaatsvervangers, voorziet de vergadering zelf in haar leiding, casu quo in haar secretariaat.

Artikel 15.

Alle besluiten van de algemene ledenvergadering worden genomen met volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen, tenzij deze statuten uitdrukkelijk voor het rechtsgeldig nemen van besluiten ten aanzien van met name genoemde aangelegenheden een grotere meerderheid voorschrijven. In de algemene ledenvergadering heeft ieder lid recht op het uitbrengen van één stem. Blanco stemmen en ongeldige stemmen tellen niet mee voor de besluitvorming, maar tellen wel mee voor het bepalen van een in deze statuten voorgeschreven quorum.

Artikel 16.

Voorstellen voor onderwerpen ter behandeling op de algemene ledenvergadering kunnen worden gedaan door:

a.
het bestuur;

b.
ten minste vijf leden.

Onderwerpen ter behandeling in de algemene ledenvergadering dienen zo tijdig schriftelijk aan het bestuur kenbaar te worden gemaakt, dat zij met inachtneming van de voor de oproeping van de algemene ledenvergadering gestelde termijn, kunnen worden geagendeerd. Over onderwerpen, die niet op de agenda zijn vermeld, kunnen geen besluiten worden genomen. Indien de stemmen staken over een voorstel, niet rakende verkiezing van personen, dan is het voorstel verworpen.

GELDMIDDELEN.

Artikel 17.

De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit:

a.
contributies;

b.
subsidies;

c.
legaten en erfstellingen;

d.
donaties en andere baten.

Artikel 18.

Het bestuur heeft het algemeen beheer over het vermogen, de middelen en waarden van de Vereniging.

Artikel 19.

De Vereniging kent begunstigers (te noemen: donateurs), die het werk van de Vereniging ook in financiële zin willen ondersteunen.

Artikel 20.

Donateurs ontvangen het jaarverslag van de Vereniging.

Artikel 21.

Het boekjaar van de Vereniging loopt van één januari tot en met éénendertig december van elk jaar.

BESTUUR.

Artikel 22.

1.
De vereniging wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit een oneven aantal van ten minste vijf personen. De algemene ledenvergadering stelt –met inachtneming van het bepaalde in de vorige zin- het aantal bestuursleden vast.

2.
a.
De algemene ledenvergadering benoemt de bestuursleden. Benoeming geschiedt uit de leden.


b.
De meerderheid van het aantal leden van het bestuur dient geleidehondgebruiker te zijn.


c.
Indien het bestuursledental beneden vijf is gedaald, oefenen de overige bestuursleden (of oefent het enig overgebleven lid) – in afwachting van de vervulling van de vacature(s), de taken het bestuur uit. Het bestuur draagt er zorg voor dat de algemene ledenvergadering zo spoedig mogelijk in de vacatures kan voorzien.


d.
In elk geval worden in het bestuur de navolgende functies, welke tevens verenigbaar zijn, vervuld:



-
voorzitter;



-
tweede voorzitter;



-
secretaris;



-
tweede secretaris;



-
penningmeester;



-
tweede penningmeester.


e.
Indien het bestuur bestaat uit vijf leden, treedt de tweede secretaris tevens als tweede penningmeester op.


f.
Tot bestuurslid kan gekozen worden elk lid der Vereniging, met uitzondering van een lid die krachtens een arbeidsovereenkomst werkzaam is voor een opleidingscentrum voor geleidehonden dan wel bij een organisatie die betrokken is bij advisering en/of verstrekking van geleidehonden.


g.
De voorzitter, secretaris en penningmeester worden in functie gekozen door de algemene ledenvergadering. De overige functies worden door het bestuur in onderling overleg verdeeld.

Artikel 23.

a.
Voorzitter, secretaris en penningmeester vormen het dagelijks bestuur.

b.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar.
c.
Aftredende leden zijn slechts twee keer hernoembaar. Een (bij uitzondering) langere periode dan negen jaar behoeft de toestemming van de algemene ledenvergadering.

d.
Een nieuw gekozen bestuurslid treedt, indien mogelijk, staande de algemene ledenvergadering in functie. Bij tussentijds aftreden van een lid van het dagelijks bestuur wordt de opengevallen plaats ingenomen door een secundus tot de eerstvolgende algemene ledenvergadering. In andere tussentijdse vacatures wordt door de eerstvolgende algemene ledenvergadering voorzien. Een tussentijds gekozen bestuurslid treedt af op het tijdstip, waarop zijn voorganger zou zijn afgetreden.

Artikel 24.

De verkiezing van bestuursleden geschiedt bij geheime (bedekte) stemming. Bij enkelvoudige kandidaatstelling geschiedt verkiezing bij acclamatie, tenzij een lid hoofdelijke stemming verlangt. Een bestuurslid is gekozen, wanneer hij de meerderheid van de op de algemene ledenvergadering uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien bij eerste stemming niet in een vacature wordt voorzien, volgt een tweede stemming. Bij deze tweede stemming geldt ook de gewone meerderheid. Als ook dan geen meerderheid verkregen wordt, zal bij tussenstemming worden beslist tussen welke personen zal worden gestemd.

Bij staken van stemmen beslist het lot. Elk lid van de Vereniging kan een kandidaat, respectievelijk meerdere kandidaten stellen, onder schriftelijke kennisgeving voor een door het bestuur vast te stellen datum. De kennisgeving is mede ondertekend door vijf leden der Vereniging en is voorzien van een bereidverklaring van de kandidaat, respectievelijk kandidaten.

Ook het bestuur is bevoegd tot kandidaatstelling.  

De bestuursverkiezing vindt plaats op de algemene ledenvergadering, zoals bedoeld is in artikel 11 dezer statuten.

Artikel 25.

Het bestuur is verplicht binnen de in artikel 13 voorgeschreven termijn de leden objectieve gegevens omtrent de kandidaten te verstrekken, welke voor de leden van nut kunnen zijn bij de opinievorming.

Artikel 26.

Het bestuur heeft het recht zich te doen bijstaan door adviseurs die, indien het bestuur zulks nodig oordeelt, de bestuursvergadering (respectievelijk een gedeelte hiervan) kunnen bijwonen. Adviseurs hebben geen stemrecht.

Artikel 27.

Het bestuur vergadert ten minste vier keer per jaar.

Artikel 28.

De vergaderingen van het bestuur worden bijeengeroepen op verlangen van de voorzitter, of door een aantal bestuursleden, dat de grootst mogelijke minderheid vormt. Over onderwerpen die niet op de oproep zijn vermeld kan geen besluit worden genomen, indien ten minste twee van de ter vergadering aanwezige leden tegen het nemen van een zodanig besluit bezwaar maken. Het bestuur kan alleen een rechtsgeldig besluit nemen indien de kleinst mogelijke meerderheid der bestuursleden ten minste ter vergadering aanwezig is.

Artikel 29.

Het bestuur is belast met het besturen der Vereniging, waaronder onder meer wordt begrepen:

a.
het houden van toezicht op en het waken over de naleving van de statuten en reglementen en genomen besluiten;

b.
het voorbereiden van vergaderingen en bijeenkomsten;

c.
het uitvoeren dan wel het houden van toezicht op het uitvoeren van de besluiten van de algemene ledenvergadering;

d.
het stimuleren van activiteiten in het kader van de doelstelling der Vereniging;

e.
het verstrekken van informatie in het kader van de doelstelling van de Vereniging.

Artikel 30.

De dagelijkse leiding van de Vereniging berust bij het dagelijks bestuur.

Het gehele bestuur vertegenwoordigt de Vereniging in en buiten rechte. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan het dagelijks bestuur.

Het gehele bestuur en/of het dagelijks bestuur is bevoegd volmacht te verlenen aan één of meer bestuurders of aan derden om de Vereniging binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.

Artikel 31.

De Vereniging heeft een verenigingsblad. 

De redactie van dit blad wordt op voordracht van het bestuur door de algemene ledenvergadering benoemd, respectievelijk van haar taak ontheven. De redactie kan zich doen bijstaan door personen die geen lid zijn van de Vereniging, echter niet dan na verkregen instemming van het bestuur. Op verzoek van het bestuur worden de vergaderingen van het bestuur bijgewoond door een lid van de redactie.

Het blad wordt mede gezien als communicatieorgaan tussen leden en het bestuur.

Het blad verschijnt vier keer per jaar.

De redactie van het blad is verantwoording verschuldigd aan het bestuur.

STATUTENWIJZIGING.

Artikel 32.

1.
Deze statuten kunnen door een besluit van de algemene ledenvergadering worden gewijzigd. Een besluit tot statutenwijziging moet worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. In die vergadering moet ten minste een/vierde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Is het vereiste aantal leden niet aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een nieuwe algemene vergadering worden bijeengeroepen waarin het besluit kan worden genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen, onafhankelijk van het aantal op deze vergadering aanwezige of vertegenwoordigde leden. Bij de oproeping  voor de nieuwe vergadering moet worden vermeld dat en waarom een besluit kan worden genomen, onafhankelijk van het aantal op de vergadering aanwezige of vertegenwoordigde leden. De hiervoor bedoelde tweede vergadering wordt niet eerder dan vier weken en niet later dan zes weken na de eerst vergadering gehouden. 

2.
De tekst van deze voorgestelde wijziging(en) moet ten minste twee maanden voor de datum der vergadering waarop deze wijziging(en) aan de orde zal(zullen) worden gesteld, ter kennis van de leden worden gebracht.

ONTBINDING EN LIQUIDATIE.

Artikel 33.

1.
De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene ledenvergadering. Het in deze statuten bepaalde over een besluit tot statutenwijziging is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot ontbinding.


2.
De Vereniging wordt voorts ontbonden:


a.
door haar insolventie, nadat zij in staat van faillissement is verklaard, of door opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel;


b.
door de rechter in de gevallen in de Wet bepaald;


c.
door het geheel ontbreken van leden; 


d.
door een beschikking van de Kamer van Koophandel en Fabrieken als bedoeld in artikel 2:19a van het Burgerlijk Wetboek.

Artikel 34.

Het bestuur is belast met de vereffening van de boedel van de Vereniging, tenzij de algemene ledenvergadering bij het nemen van het besluit tot ontbinding anders heeft bepaald.

Hetgeen na vereffening van het vermogen resteert zal dienen te worden aangewend voor een bestemming, welke zoveel mogelijk het doel der Vereniging benadert. Deze bestemming zal in het besluit tot liquidatie moeten worden aangegeven.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT.

Artikel 35.

De algemene ledenvergadering stelt, op voordracht van het bestuur, een huishoudelijk reglement vast. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen dwingend recht bevat, noch met de statuten.

SLOTBEPALING.

Artikel 36.

In gevallen waarin deze statuten, respectievelijk de hieruit voortvloeiende reglementen niet voorzien, beslist de algemene ledenvergadering. In spoedeisende gevallen beslist het bestuur onder verantwoording aan de eerstkomende algemene ledenvergadering.

